
 
 
  
 

  
  
  
  
  

Διαδικασίες πρόσληψης Επικουρικού προσωπικού 1ης και
2ης ΥΠΕ 
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Αθήνα, 30 Μαρτίου 2017

ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΗΣΗ

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
(άρθρο 10 του Ν.3329/2005, όπως ισχύει)

Απεστάλησαν στην 1η Υ.ΠΕ. και 2η Υ.ΠΕ. οι πίνακες κατάταξης κατά χρόνο εμπειρίας
και κατά χρόνο ανεργίας των υποψηφίων, για την πρόσληψη επικουρικού προσωπικού,
στους ακόλουθους κλάδους/ειδικότητες:

1) Στην 1η Υ.ΠΕ.

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ (κωδ. κλάδου 104)
ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ   (κωδ. κλάδου 213)
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ή ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ
ΠΡΟΝΟΙΑΣ (κωδ. κλάδου 218)

Και οι αναμορφωμένοι πίνακες κατάταξης κατά χρόνο εμπειρίας και κατά χρόνο
ανεργίας των υποψηφίων, για την πρόσληψη επικουρικού προσωπικού, στον ακόλουθο
κλάδο/ειδικότητα:

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ (κωδ.κλάδου 303) (αναμ. Πιν.)
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2) Σην 2η Υ.ΠΕ.

ΔΕ ΠΛΗΡΩΜΑΤΩΝ ΑΣΘΕΝΟΦΟΡΟΥ  (κωδ.κλάδου 309) (α΄επικ.)

Η επιλογή των προσληπτέων θα γίνει από την αρμόδια Υ.ΠΕ. σύμφωνα με την υπ΄αριθμ.
Α2β/Γ.Π.οικ.23565/28.03.2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Υγείας.
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