
 
 
  
 

  
  
  
  
  

2Ε/2018: Πίνακας αποκλειομένων (κωδ. θέσης 10009) 
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Αθήνα, 30 Αυγούστου  2018

ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ

ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΟΡΙΣΤΙΚΟΠΟΙΗΣΗΣ
ΠΙΝΑΚΑ ΑΠΟΚΛΕΙΟΜΕΝΩΝ ΓΙΑ ΤΥΠΙΚΟΥΣ ΛΟΓΟΥΣ

(ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ 2Ε/2018 – Κωδικός θέσης 10009)

Γνωστοποιείται ότι με την υπ΄αριθμ.967/29.08.2018 Απόφαση του 3ου Τμήματος
Διακοπών του ΑΣΕΠ οριστικοποιήθηκε ο πίνακας υποψηφίων, για τους οποίους
διαπιστώνεται έλλειψη τυπικών προσόντων προς πλήρωση δεκαπέντε (15)
θέσεων Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου
αορίστου χρόνου, στο γνωστικό αντικείμενο «Οικονομολόγων» [κωδικός
θέσης:10009], στην Αρχή Εξέτασης Προδικαστικών Προσφυγών (Α.Ε.Π.Π.).

Διευκρινίζεται ότι σύμφωνα με την υπ' αριθ. 62/2004 απόφαση τηςΑρχής Προστασίας
Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, οι αποκλειόμενοι υποψήφιοι εμφανίζονται
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μόνο με τον αριθμό ταυτότητας. Ο πίνακας αποκλειομένων μπορεί να αναζητηθεί στο
Γραφείο Εξυπηρέτησης Πολιτών του ΑΣΕΠ (Πουλίου 6, Αμπελόκηποι).

Με την παραπάνω απόφαση εξετάσθηκαν πέντε (5) ενστάσεις, οι οποίες υποβλήθηκαν
κατά του αναρτηθέντος, στην ιστοσελίδα του ΑΣΕΠ πίνακα αποκλειομένων για τυπικούς
λόγους, οι οποίες δεν έγιναν δεκτές.

Η διαδικασία αξιολόγησης από την Επιτροπή Επιλογής θα συνεχιστεί, σύμφωνα με τα
οριζόμενα στην οικεία προκήρυξη (2Ε/2018 – ΦΕΚ.1/τ. Α.Σ.Ε.Π./22.01.2018).

Έντυπα Ανακοίνωσης
  ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΚΛΕΙΟΜΕΝΩΝ Κ.Θ. 10009 ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΩΝ
  
   

 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               2 / 2

http://www.tcpdf.org

