
 
 
  
 

  
  
  
  
  

2Ε/2018: Έκδοση οριστικών αποτελεσμάτων (Κωδ. θέσης
10011) 
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Αθήνα, 6 Νοεμβρίου 2018

ΕΚΔΟΣΗ ΟΡΙΣΤΙΚΩΝ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ
(ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ 2Ε/2018 – Κωδικός θέσης 10011)

Εκδόθηκαν τα οριστικά αποτελέσματα της Προκήρυξης 2Ε/2018 (ΦΕΚ
1/22.01.2018, Τεύχος Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π.) για την πλήρωση πέντε (5) θέσεων
Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου
αορίστου χρόνου στο γνωστικό αντικείμενο «Φαρμακοποιών» [κωδικός
θέσης:10011] στην Αρχή Εξέτασης Προδικαστικών Προσφυγών (Α.Ε.Π.Π.).

Έχει αναρτηθεί ο πίνακας προσληπτέων υποψηφίων. Ο πίνακας προσληπτέων που
καταρτίστηκε στο πλαίσιο των οριστικών αποτελεσμάτων μπορεί να αναζητηθεί στο
Γραφείο Εξυπηρέτησης Πολιτών του ΑΣΕΠ (Πουλίου 6, Αμπελόκηποι). Σημειώνεται ότι
δύο (2) εκ των πέντε προκηρυχθεισών θέσεων παραμένουν κενές λόγω έλλειψης
υποψηφίων με τα τυπικά προσόντα που απαιτούσε η προκήρυξη.
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Ο πίνακας προσληπτέων απεστάλη στο Εθνικό Τυπογραφείο για δημοσίευση
και θα αναρτηθεί στο Πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ» (Ν.3861/13.7.2010) μετά την
έκδοση του σχετικού ΦΕΚ.
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