
 
 
  
 

  
  
  
  
  

4Ε/2021: Έκδοση Οριστικών αποτελεσμάτων (ΚΘ 10010) 
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Αθήνα, 10 Φεβρουαρίου 2023

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η

ΕΚΔΟΣΗ ΟΡΙΣΤΙΚΩΝ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ
ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ 4Ε/2021

(Κωδικός Θέσης: 10010)

Εκδόθηκαν τα οριστικά αποτελέσματα της Προκήρυξης 4E/2021 (ΦΕΚ.25/11.5.2021,
Τεύχος Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π.) για την πλήρωση, μεταξύ άλλων, μίας (1) θέσης Ειδικού
Επιστημονικού και Τεχνικού Προσωπικού, στο Εθνικό Κέντρο Έρευνας και Τεχνολογικής
Ανάπτυξης (Ε.Κ.Ε.Τ.Α.) Ν.Π.Ι.Δ. – Ινστιτούτο Τεχνολογιών Πληροφορικής και
Επικοινωνιών (ΙΠΤΗΛ), με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, στο
γνωστικό αντικείμενο «Μηχανικός με Εξειδίκευση σε Τεχνολογίες Προσθετικής
Κατασκευής» (Κωδικός Θέσης: 10010).
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Στην ιστοσελίδα του Α.Σ.Ε.Π. έχουν αναρτηθεί ο πίνακας προσληπτέου, καθώς και ο
πίνακας αποκλειομένων της αξιολόγησης για τυπικούς λόγους.

Διευκρινίζεται ότι σύμφωνα με την υπ' αριθ. 62/2004 απόφαση τηςΑρχής Προστασίας
Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, οι περιλαμβανόμενοι στον πίνακα
αποκλειομένων της αξιολόγησης για τυπικούς λόγους εμφανίζονται μόνο με τον αριθμό
μητρώου (Α.Μ.) υποψηφίου, ο οποίος αναγράφεται στην ηλεκτρονική τους αίτηση.

Ο πίνακας προσληπτέου απεστάλη στο Εθνικό Τυπογραφείο για δημοσίευση
και θα αναρτηθεί στο Πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ» μετά την έκδοση του σχετικού
Φ.Ε.Κ.
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