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ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 
ΣΤΗΝ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 
ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΛΥΨΗ ΘΕΣΕΩΝ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΕΠΟΠΤΗ ΝΟΜΙΜΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΤΩΝ
ΕΠΟΠΤΩΝ ΝΟΜΙΜΟΤΗΤΑΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΩΝ
ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ (Ο.Τ.Α.) ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΕΠΟΠΤΕΙΑΣ
ΝΟΜΙΜΟΤΗΤΑΣ Ο.Τ.Α.

 

Γνωστοποιείται ότι εκκίνησε η διαδικασία υποβολής των αιτήσεων των υποψηφίων
στην Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος (ΑΔΑ: Ρ6ΛΧ6Η6-ΖΧΘ) για την
κάλυψη της θέσης του Γενικού Επόπτη Νομιμότητας και επτά (7) θέσεων
Εποπτών Νομιμότητας Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) της
Υπηρεσίας Γενικής Εποπτείας Νομιμότητας Ο.Τ.Α. σύμφωνα με τις διατάξεις των
άρθρων 673-686 του ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (Α΄103).

Για τη συμμετοχή τους στην υπ’ αριθ. 1ΓΕΠ/2026 Πρόσκληση Εκδήλωσης
Ενδιαφέροντος, οι ενδιαφερόμενοι υποψήφιοι πρέπει να συμπληρώσουν και να
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υποβάλουν ηλεκτρονική «ΑΙΤΗΣΗ - Πίνακας Καταγραφής Αξιολογούμενων
Προσόντων» συμμετοχής στο Α.Σ.Ε.Π., αποκλειστικά μέσω του διαδικτυακού
τόπου (www.asep.gr). 

Με την αίτηση υποβάλλονται ηλεκτρονικά και τα δικαιολογητικά, όπως αυτά
αναφέρονται στα ΚΕΦΑΛΑΙA Γ΄, Δ΄ και Ε΄ της πρόσκλησης.

Κάθε ενδιαφερόμενος δύναται να υποβάλει μία αίτηση, στην οποία δηλώνει
υποψηφιότητα για έως δύο (2) θέσεις, ήτοι για Γενικός Επόπτης ή Επόπτης, ή για
Επόπτης σε δύο (2) διαφορετικές Αυτοτελείς Υπηρεσίες Εποπτείας Οργανισμών Τοπικής
Αυτοδιοίκησης (Α.Υ.Ε. Ο.Τ.Α.).

Αντικατάσταση της αίτησης ή διόρθωση ή υποβολή συμπληρωματικών δικαιολογητικών
γίνεται μόνο μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής αυτών σύμφωνα με την παρούσα
πρόσκληση (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β΄).

Περισσότερες πληροφορίες παρέχονται στο πλήρες κείμενο της Πρόσκλησης.

Η προθεσμία υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων και δικαιολογητικών
συμμετοχής λήγει στις 10 Σεπτεμβρίου 2026, ημέρα Πέμπτη και ώρα
14:00 ακολουθώντας τη διαδρομή: www.asep.gr> Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες >
Αίτηση. 

Σημαντική επισήμανση για την πληρωμή Κωδικού Παραβόλου:

Στην αίτηση επισυνάπτεται και παράβολο είκοσι (20) Ευρώ το οποίο προμηθεύονται
οι υποψήφιοι ηλεκτρονικά μέσω της εφαρμογής ηλεκτρονικού παραβόλου (e- Παράβολο)
επιλέγοντας > Φορέας Δημοσίου > Ανώτατο Συμβούλιο Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.)
από τον διαδικτυακό τόπο της Γενικής Γραμματείας Πληροφοριακών Συστημάτων
(www.gsis.gr). Προς διευκόλυνση των υποψηφίων έχει δημιουργηθεί στον διαδικτυακό
τόπο του Α.Σ.Ε.Π. (www.asep.gr) σχετικός σύνδεσμος (βλ. λογότυπο με την
ονομασία «ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ ΠΑΡΑΒΟΛΟ», ο οποίος οδηγεί στον ανωτέρω διαδικτυακό
τόπο της Γενικής Γραμματείας Πληροφοριακών Συστημάτων & Ψηφιακής
Διακυβέρνησης (www.gsis.gr).

Η ηλεκτρονική υποβολή της αίτησης στο Α.Σ.Ε.Π. ολοκληρώνεταιόταν οι υποψήφιοι
επιλέξουν «Οριστικοποίηση» και μόνο όταν ο εικοσαψήφιος (20ψήφιος) κωδικός του
παραβόλου βρίσκεται σε κατάσταση «ΠΛΗΡΩΜΕΝΟ», προκειμένου αυτό να δεσμευτεί
από το ΑΣΕΠ (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β΄- ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ).

Eφιστάται η προσοχή των υποψηφίων στην πληρωμή του ίδιου κωδικού παραβόλου
με αυτόν που αναγράφουν στην ηλεκτρονική τους αίτηση και μέχρι την
υποβολή αυτής.

Περισσότερες πληροφορίες προκειμένου ο κωδικός παραβόλου να εμφανίζεται άμεσα
σε κατάσταση «ΠΛΗΡΩΜΕΝΟ» και να μπορούν οι υποψήφιοι να προβούν σε
«οριστικοποίηση» της αίτησης παρέχονται στο site της ΓΓΠΣ &
ΨΔ: (https://www.gsis.gr/polites-epiheiriseis/pliromeskai-eispraxeis/e-paravolo).
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Για την ομαλή λειτουργία του συστήματος υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων,
συνιστάται στους υποψήφιους να μην αναμένουν την τελευταία ημέρα για να
υποβάλουν την ηλεκτρονική τους αίτηση καθώς τυχόν υπερφόρτωση του διαδικτύου ή
σφάλμα στη σύνδεση με αυτό θα μπορούσε να οδηγήσει σε δυσκολία ή αδυναμία
υποβολής αυτής. 

Το ΑΣΕΠ δε φέρει ευθύνη για τυχόν αδυναμία υποβολής ηλεκτρονικής αίτησης που
οφείλεται στους προαναφερόμενους παράγοντες.
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