
Πίνακας αποκλειομένων ΕΙΔΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΕΠΙΛΟΓΗΣ
ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ (ΕΙ.Σ.Ε.Π.)

ΑΒ5979771
Η αίτηση του υποψηφίου κρίνεται απαράδεκτη, καθώς ως μόνιμος εκπαιδευτικός δεν υπάγεται στις διατάξεις του Υπαλληλικού
Κώδικα (ν. 3528/2007 ως ισχύει) για την βαθμολόγηση και την επιλογή προϊσταμένων οργανικών μονάδων, όπως ρητά απαιτείται
και στους όρους της υπ΄αριθμ. 215951/Γ1/8-12-2018 (ΑΔΑ: Ω6114653ΠΣ-Ν5Γ) Προκήρυξης. Με  την  υπ΄αριθμ.
ΔΙΔΑΔ/Φ.35.47/2306/ οικ.17520/29-5-2017 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης (ΑΔΑ: 6ΜΜ1465ΧΘΨ-Φ7Γ)
επισημαίνεται ότι «Δικαίωμα υποβολής αίτησης έχουν όλοι οι υπάλληλοι των δημόσιων υπηρεσιών ή Ν.Π.Δ.Δ., εφόσον πληρούν τους
όρους και τις κατά περίπτωση προϋποθέσεις της προκήρυξης και υπάγονται στις διατάξεις του Υ.Κ. Οι υπάλληλοι που υπάγονται
στις διατάξεις του Υ.Κ. καθορίζονται στις διατάξεις του άρθρου 2 του Υ.Κ., ενώ υπάλληλοι που δεν υπάγονται ευθέως αλλά κατά
παραπομπή στις διατάξεις του Υ.Κ., θα πρέπει σε κάθε περίπτωση να υπάγονται στις διατάξεις του βαθμολογίου και του
συστήματος επιλογής προϊσταμένων του Υ.Κ.».

ΑΕ0458512
Έλλειψη βεβαίωσης της τήρησης των υποχρεώσεων των παρ. 2-3 του άρθρου 24Α του Ν. 4369/2016 με βάση τις διατάξεις της
παρ. 5 του ιδίου άρθρου του Ν. 4369/2016 ως ισχύει.

ΑΕ1936913
Η αίτηση του υποψηφίου κρίνεται απαράδεκτη, καθώς ως μόνιμος εκπαιδευτικός δεν υπάγεται στις διατάξεις του Υπαλληλικού
Κώδικα (ν. 3528/2007 ως ισχύει) για την βαθμολόγηση και την επιλογή προϊσταμένων οργανικών μονάδων, όπως ρητά απαιτείται
και στους όρους της υπ΄αριθμ. 215951/Γ1/8-12-2018 (ΑΔΑ: Ω6114653ΠΣ-Ν5Γ) Προκήρυξης. Με  την  υπ΄αριθμ.
ΔΙΔΑΔ/Φ.35.47/2306/ οικ.17520/29-5-2017 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης (ΑΔΑ: 6ΜΜ1465ΧΘΨ-Φ7Γ)
επισημαίνεται ότι «Δικαίωμα υποβολής αίτησης έχουν όλοι οι υπάλληλοι των δημόσιων υπηρεσιών ή Ν.Π.Δ.Δ., εφόσον πληρούν τους
όρους και τις κατά περίπτωση προϋποθέσεις της προκήρυξης και υπάγονται στις διατάξεις του Υ.Κ. Οι υπάλληλοι που υπάγονται
στις διατάξεις του Υ.Κ. καθορίζονται στις διατάξεις του άρθρου 2 του Υ.Κ., ενώ υπάλληλοι που δεν υπάγονται ευθέως αλλά κατά
παραπομπή στις διατάξεις του Υ.Κ., θα πρέπει σε κάθε περίπτωση να υπάγονται στις διατάξεις του βαθμολογίου και του
συστήματος επιλογής προϊσταμένων του Υ.Κ.».

ΑΕ5081914
Η αίτηση του υποψηφίου κρίνεται απαράδεκτη, καθώς ως μόνιμος εκπαιδευτικός δεν υπάγεται στις διατάξεις του Υπαλληλικού
Κώδικα (ν. 3528/2007 ως ισχύει) για την βαθμολόγηση και την επιλογή προϊσταμένων οργανικών μονάδων, όπως ρητά απαιτείται
και στους όρους της υπ΄αριθμ. 215951/Γ1/8-12-2018 (ΑΔΑ: Ω6114653ΠΣ-Ν5Γ) Προκήρυξης. Με  την  υπ΄αριθμ.
ΔΙΔΑΔ/Φ.35.47/2306/ οικ.17520/29-5-2017 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης (ΑΔΑ: 6ΜΜ1465ΧΘΨ-Φ7Γ)
επισημαίνεται ότι «Δικαίωμα υποβολής αίτησης έχουν όλοι οι υπάλληλοι των δημόσιων υπηρεσιών ή Ν.Π.Δ.Δ., εφόσον πληρούν τους
όρους και τις κατά περίπτωση προϋποθέσεις της προκήρυξης και υπάγονται στις διατάξεις του Υ.Κ. Οι υπάλληλοι που υπάγονται
στις διατάξεις του Υ.Κ. καθορίζονται στις διατάξεις του άρθρου 2 του Υ.Κ., ενώ υπάλληλοι που δεν υπάγονται ευθέως αλλά κατά
παραπομπή στις διατάξεις του Υ.Κ., θα πρέπει σε κάθε περίπτωση να υπάγονται στις διατάξεις του βαθμολογίου και του
συστήματος επιλογής προϊσταμένων του Υ.Κ.».

ΑΖ8307625
Η αίτηση του υποψηφίου κρίνεται απαράδεκτη, καθώς ως μόνιμος εκπαιδευτικός δεν υπάγεται στις διατάξεις του Υπαλληλικού
Κώδικα (ν. 3528/2007 ως ισχύει) για την βαθμολόγηση και την επιλογή προϊσταμένων οργανικών μονάδων, όπως ρητά απαιτείται
και στους όρους της υπ΄αριθμ. 215951/Γ1/8-12-2018 (ΑΔΑ: Ω6114653ΠΣ-Ν5Γ) Προκήρυξης. Με  την  υπ΄αριθμ.
ΔΙΔΑΔ/Φ.35.47/2306/ οικ.17520/29-5-2017 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης (ΑΔΑ: 6ΜΜ1465ΧΘΨ-Φ7Γ)
επισημαίνεται ότι «Δικαίωμα υποβολής αίτησης έχουν όλοι οι υπάλληλοι των δημόσιων υπηρεσιών ή Ν.Π.Δ.Δ., εφόσον πληρούν τους
όρους και τις κατά περίπτωση προϋποθέσεις της προκήρυξης και υπάγονται στις διατάξεις του Υ.Κ. Οι υπάλληλοι που υπάγονται
στις διατάξεις του Υ.Κ. καθορίζονται στις διατάξεις του άρθρου 2 του Υ.Κ., ενώ υπάλληλοι που δεν υπάγονται ευθέως αλλά κατά
παραπομπή στις διατάξεις του Υ.Κ., θα πρέπει σε κάθε περίπτωση να υπάγονται στις διατάξεις του βαθμολογίου και του
συστήματος επιλογής προϊσταμένων του Υ.Κ.».

ΑΗ5210596
Έλλειψη βεβαίωσης της τήρησης των υποχρεώσεων των παρ. 2-3 του άρθρου 24Α του Ν. 4369/2016 με βάση τις διατάξεις της
παρ. 5 του ιδίου άρθρου του Ν. 4369/2016 ως ισχύει.
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ΑΗ8051097
Η αίτηση του υποψηφίου κρίνεται απαράδεκτη, καθώς ως μόνιμος εκπαιδευτικός δεν υπάγεται στις διατάξεις του Υπαλληλικού
Κώδικα (ν. 3528/2007 ως ισχύει) για την βαθμολόγηση και την επιλογή προϊσταμένων οργανικών μονάδων, όπως ρητά απαιτείται
και στους όρους της υπ΄αριθμ. 215951/Γ1/8-12-2018 (ΑΔΑ: Ω6114653ΠΣ-Ν5Γ) Προκήρυξης. Με  την  υπ΄αριθμ.
ΔΙΔΑΔ/Φ.35.47/2306/ οικ.17520/29-5-2017 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης (ΑΔΑ: 6ΜΜ1465ΧΘΨ-Φ7Γ)
επισημαίνεται ότι «Δικαίωμα υποβολής αίτησης έχουν όλοι οι υπάλληλοι των δημόσιων υπηρεσιών ή Ν.Π.Δ.Δ., εφόσον πληρούν τους
όρους και τις κατά περίπτωση προϋποθέσεις της προκήρυξης και υπάγονται στις διατάξεις του Υ.Κ. Οι υπάλληλοι που υπάγονται
στις διατάξεις του Υ.Κ. καθορίζονται στις διατάξεις του άρθρου 2 του Υ.Κ., ενώ υπάλληλοι που δεν υπάγονται ευθέως αλλά κατά
παραπομπή στις διατάξεις του Υ.Κ., θα πρέπει σε κάθε περίπτωση να υπάγονται στις διατάξεις του βαθμολογίου και του
συστήματος επιλογής προϊσταμένων του Υ.Κ.».

ΑΙ5844798
Η αίτηση του υποψηφίου κρίνεται απαράδεκτη, καθώς ως μόνιμος εκπαιδευτικός δεν υπάγεται στις διατάξεις του Υπαλληλικού
Κώδικα (ν. 3528/2007 ως ισχύει) για την βαθμολόγηση και την επιλογή προϊσταμένων οργανικών μονάδων, όπως ρητά απαιτείται
και στους όρους της υπ΄αριθμ. 215951/Γ1/8-12-2018 (ΑΔΑ: Ω6114653ΠΣ-Ν5Γ) Προκήρυξης. Με  την  υπ΄αριθμ.
ΔΙΔΑΔ/Φ.35.47/2306/ οικ.17520/29-5-2017 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης (ΑΔΑ: 6ΜΜ1465ΧΘΨ-Φ7Γ)
επισημαίνεται ότι «Δικαίωμα υποβολής αίτησης έχουν όλοι οι υπάλληλοι των δημόσιων υπηρεσιών ή Ν.Π.Δ.Δ., εφόσον πληρούν τους
όρους και τις κατά περίπτωση προϋποθέσεις της προκήρυξης και υπάγονται στις διατάξεις του Υ.Κ. Οι υπάλληλοι που υπάγονται
στις διατάξεις του Υ.Κ. καθορίζονται στις διατάξεις του άρθρου 2 του Υ.Κ., ενώ υπάλληλοι που δεν υπάγονται ευθέως αλλά κατά
παραπομπή στις διατάξεις του Υ.Κ., θα πρέπει σε κάθε περίπτωση να υπάγονται στις διατάξεις του βαθμολογίου και του
συστήματος επιλογής προϊσταμένων του Υ.Κ.».

ΑΙ9814049
Η αίτηση του υποψηφίου κρίνεται απαράδεκτη, καθώς ως μόνιμος εκπαιδευτικός δεν υπάγεται στις διατάξεις του Υπαλληλικού
Κώδικα (ν. 3528/2007 ως ισχύει) για την βαθμολόγηση και την επιλογή προϊσταμένων οργανικών μονάδων, όπως ρητά απαιτείται
και στους όρους της υπ΄αριθμ. 215951/Γ1/8-12-2018 (ΑΔΑ: Ω6114653ΠΣ-Ν5Γ) Προκήρυξης. Με  την  υπ΄αριθμ.
ΔΙΔΑΔ/Φ.35.47/2306/ οικ.17520/29-5-2017 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης (ΑΔΑ: 6ΜΜ1465ΧΘΨ-Φ7Γ)
επισημαίνεται ότι «Δικαίωμα υποβολής αίτησης έχουν όλοι οι υπάλληλοι των δημόσιων υπηρεσιών ή Ν.Π.Δ.Δ., εφόσον πληρούν τους
όρους και τις κατά περίπτωση προϋποθέσεις της προκήρυξης και υπάγονται στις διατάξεις του Υ.Κ. Οι υπάλληλοι που υπάγονται
στις διατάξεις του Υ.Κ. καθορίζονται στις διατάξεις του άρθρου 2 του Υ.Κ., ενώ υπάλληλοι που δεν υπάγονται ευθέως αλλά κατά
παραπομπή στις διατάξεις του Υ.Κ., θα πρέπει σε κάθε περίπτωση να υπάγονται στις διατάξεις του βαθμολογίου και του
συστήματος επιλογής προϊσταμένων του Υ.Κ.».

ΑΚ08889210
Έλλειψη βεβαίωσης της τήρησης των υποχρεώσεων των παρ. 2-3 του άρθρου 24Α του Ν. 4369/2016 με βάση τις διατάξεις της
παρ. 5 του ιδίου άρθρου του Ν. 4369/2016 ως ισχύει.

ΑΚ23545911
Η αίτηση του υποψηφίου κρίνεται απαράδεκτη, καθώς ως μόνιμος εκπαιδευτικός δεν υπάγεται στις διατάξεις του Υπαλληλικού
Κώδικα (ν. 3528/2007 ως ισχύει) για την βαθμολόγηση και την επιλογή προϊσταμένων οργανικών μονάδων, όπως ρητά απαιτείται
και στους όρους της υπ΄αριθμ. 215951/Γ1/8-12-2018 (ΑΔΑ: Ω6114653ΠΣ-Ν5Γ) Προκήρυξης. Με  την  υπ΄αριθμ.
ΔΙΔΑΔ/Φ.35.47/2306/ οικ.17520/29-5-2017 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης (ΑΔΑ: 6ΜΜ1465ΧΘΨ-Φ7Γ)
επισημαίνεται ότι «Δικαίωμα υποβολής αίτησης έχουν όλοι οι υπάλληλοι των δημόσιων υπηρεσιών ή Ν.Π.Δ.Δ., εφόσον πληρούν τους
όρους και τις κατά περίπτωση προϋποθέσεις της προκήρυξης και υπάγονται στις διατάξεις του Υ.Κ. Οι υπάλληλοι που υπάγονται
στις διατάξεις του Υ.Κ. καθορίζονται στις διατάξεις του άρθρου 2 του Υ.Κ., ενώ υπάλληλοι που δεν υπάγονται ευθέως αλλά κατά
παραπομπή στις διατάξεις του Υ.Κ., θα πρέπει σε κάθε περίπτωση να υπάγονται στις διατάξεις του βαθμολογίου και του
συστήματος επιλογής προϊσταμένων του Υ.Κ.».

ΑΚ37783212
Έλλειψη βεβαίωσης της τήρησης των υποχρεώσεων των παρ. 2-3 του άρθρου 24Α του Ν. 4369/2016 με βάση τις διατάξεις της
παρ. 5 του ιδίου άρθρου του Ν. 4369/2016 ως ισχύει.

ΑΚ56535413
Έλλειψη βεβαίωσης της τήρησης των υποχρεώσεων των παρ. 2-3 του άρθρου 24Α του Ν. 4369/2016 με βάση τις διατάξεις της
παρ. 5 του ιδίου άρθρου του Ν. 4369/2016 ως ισχύει.
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ΑΜ81139614
Η αίτηση του υποψηφίου κρίνεται απαράδεκτη, καθώς ως μόνιμος εκπαιδευτικός δεν υπάγεται στις διατάξεις του Υπαλληλικού
Κώδικα (ν. 3528/2007 ως ισχύει) για την βαθμολόγηση και την επιλογή προϊσταμένων οργανικών μονάδων, όπως ρητά απαιτείται
και στους όρους της υπ΄αριθμ. 215951/Γ1/8-12-2018 (ΑΔΑ: Ω6114653ΠΣ-Ν5Γ) Προκήρυξης. Με  την  υπ΄αριθμ.
ΔΙΔΑΔ/Φ.35.47/2306/ οικ.17520/29-5-2017 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης (ΑΔΑ: 6ΜΜ1465ΧΘΨ-Φ7Γ)
επισημαίνεται ότι «Δικαίωμα υποβολής αίτησης έχουν όλοι οι υπάλληλοι των δημόσιων υπηρεσιών ή Ν.Π.Δ.Δ., εφόσον πληρούν τους
όρους και τις κατά περίπτωση προϋποθέσεις της προκήρυξης και υπάγονται στις διατάξεις του Υ.Κ. Οι υπάλληλοι που υπάγονται
στις διατάξεις του Υ.Κ. καθορίζονται στις διατάξεις του άρθρου 2 του Υ.Κ., ενώ υπάλληλοι που δεν υπάγονται ευθέως αλλά κατά
παραπομπή στις διατάξεις του Υ.Κ., θα πρέπει σε κάθε περίπτωση να υπάγονται στις διατάξεις του βαθμολογίου και του
συστήματος επιλογής προϊσταμένων του Υ.Κ.».

Χ50871315
Η αίτηση του υποψηφίου κρίνεται απαράδεκτη, καθώς ως μόνιμος εκπαιδευτικός δεν υπάγεται στις διατάξεις του Υπαλληλικού
Κώδικα (ν. 3528/2007 ως ισχύει) για την βαθμολόγηση και την επιλογή προϊσταμένων οργανικών μονάδων, όπως ρητά απαιτείται
και στους όρους της υπ΄αριθμ. 215951/Γ1/8-12-2018 (ΑΔΑ: Ω6114653ΠΣ-Ν5Γ) Προκήρυξης. Με  την  υπ΄αριθμ.
ΔΙΔΑΔ/Φ.35.47/2306/ οικ.17520/29-5-2017 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης (ΑΔΑ: 6ΜΜ1465ΧΘΨ-Φ7Γ)
επισημαίνεται ότι «Δικαίωμα υποβολής αίτησης έχουν όλοι οι υπάλληλοι των δημόσιων υπηρεσιών ή Ν.Π.Δ.Δ., εφόσον πληρούν τους
όρους και τις κατά περίπτωση προϋποθέσεις της προκήρυξης και υπάγονται στις διατάξεις του Υ.Κ. Οι υπάλληλοι που υπάγονται
στις διατάξεις του Υ.Κ. καθορίζονται στις διατάξεις του άρθρου 2 του Υ.Κ., ενώ υπάλληλοι που δεν υπάγονται ευθέως αλλά κατά
παραπομπή στις διατάξεις του Υ.Κ., θα πρέπει σε κάθε περίπτωση να υπάγονται στις διατάξεις του βαθμολογίου και του
συστήματος επιλογής προϊσταμένων του Υ.Κ.».

Χ62680316
Η αίτηση του υποψηφίου κρίνεται απαράδεκτη, καθώς ως μόνιμος εκπαιδευτικός δεν υπάγεται στις διατάξεις του Υπαλληλικού
Κώδικα (ν. 3528/2007 ως ισχύει) για την βαθμολόγηση και την επιλογή προϊσταμένων οργανικών μονάδων, όπως ρητά απαιτείται
και στους όρους της υπ΄αριθμ. 215951/Γ1/8-12-2018 (ΑΔΑ: Ω6114653ΠΣ-Ν5Γ) Προκήρυξης. Με  την  υπ΄αριθμ.
ΔΙΔΑΔ/Φ.35.47/2306/ οικ.17520/29-5-2017 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης (ΑΔΑ: 6ΜΜ1465ΧΘΨ-Φ7Γ)
επισημαίνεται ότι «Δικαίωμα υποβολής αίτησης έχουν όλοι οι υπάλληλοι των δημόσιων υπηρεσιών ή Ν.Π.Δ.Δ., εφόσον πληρούν τους
όρους και τις κατά περίπτωση προϋποθέσεις της προκήρυξης και υπάγονται στις διατάξεις του Υ.Κ. Οι υπάλληλοι που υπάγονται
στις διατάξεις του Υ.Κ. καθορίζονται στις διατάξεις του άρθρου 2 του Υ.Κ., ενώ υπάλληλοι που δεν υπάγονται ευθέως αλλά κατά
παραπομπή στις διατάξεις του Υ.Κ., θα πρέπει σε κάθε περίπτωση να υπάγονται στις διατάξεις του βαθμολογίου και του
συστήματος επιλογής προϊσταμένων του Υ.Κ.».
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