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ΠΡΟΣ   
Κάθε ενδιαφερόμενο 
 
 
 

  
  
ΘΕΜΑ: «Πρόσκληση υποβολής οικονομικών προσφορών για την παροχή υπηρεσιών φύλαξης στο κτίριο 
της Κεντρικής Υπηρεσίας του Α.Σ.Ε.Π. για το χρονικό διάστημα από 01.07.2022 έως 30.09.2022» 
 

            Το Ανώτατο Συμβούλιο Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) στο πλαίσιο κάλυψης των αναγκών λειτουργίας της 
Κεντρικής Υπηρεσίας του, εντός του έτους 2022, προβαίνει σε πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την παροχή 
υπηρεσιών φύλαξης, με τη διαδικασία της απευθείας ανάθεσης και με σύναψη Σύμβασης. 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α΄ 
ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

 

 

 

 

   

ΠΙΝΑΚΑΣ Β΄ 
ΤΟΠΟΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ – ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ –  

ΗΜΕΡΕΣ ΚΑΙ ΩΡΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

 

ΚΕΝΤΡΙΚΗ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΟΥ 

Α.Σ.ΕΠ. 

Πουλίου 6, Αθήνα 

 

ΧΩΡΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 

 

ΗΜΕΡΕΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

 

ΩΡΑΡΙΟ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

 

Ισόγειο 

      

    Είσοδος κτιρίου 

 

1 

Δευτέρα έως 

Παρασκευή   

(5 ημέρες) 

13:00 μ.μ. -  21:00 μ.μ. 

(8 ώρες)   *   

 

 

      *  Για την εξυπηρέτηση υπηρεσιακών αναγκών και κατόπιν έγκαιρης ενημέρωσης από το Α.Σ.Ε.Π. η παροχή 

υπηρεσιών φύλαξης εκ μέρους του ΑΝΑΔΟΧΟΥ δύναται να επεκταθεί μόνο κατά τους καλοκαιρινούς μήνες για 

επιπλέον είκοσι (20) εργάσιμες ημέρες με ωράριο απασχόλησης από 06:00 π.μ. έως 13:00 π.μ., πέραν του 

προαναφερθέντος ωραρίου. 

 
 
 
 
 

Παροχή υπηρεσιών φύλαξης των χώρων της  Κεντρικής Υπηρεσίας του Α.Σ.Ε.Π. (Πουλίου 6, Αθήνα Τ.Κ. 115 25)                   
για το χρονικό διάστημα από 01.07.2022 έως 30.09.2022. 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Γ΄ 
ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΤΟΥ Α.Σ.Ε.Π  

ΓΙΑ ΤΙΣ ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Δ’ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ ΑΝΑΔΟΧΟΥ 

 

 

 

 

 

 
 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ Ε΄ 
ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΤΟΥ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ ΑΝΑΔΟΧΟΥ ΒΑΣΕΙ ΤΟΥ 

ΑΡΘΡΟΥ 68 Ν.3863/2010, ΩΣ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΘΕΝ ΙΣΧΥΕΙ. 
(ΕΠΙ ΠΟΙΝΗ ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΥ ΣΕ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ ΜΗ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗΣ) 

 

 (συμπληρώνονται όλα τα πεδία από τους 

υποψηφίους Αναδόχους) 

α. Αριθμός εργαζομένων που θα απασχοληθούν  

β. Ημέρες και ώρες εργασίας ανά εβδομάδα  

γ. Συλλογική σύμβαση εργασίας, στην οποία τυχόν 

 υπάγεται ο/η εργαζόμενος/η.  * 

 

δ. Το ύψος του προϋπολογισμένου ποσού, που αφορά  

τις πάσης φύσεως νόμιμες αποδοχές αυτών των 

εργαζομένων. 

 

ε. Τ ο ύψος των ασφαλιστικών εισφορών με βάση  

τα προϋπολογισθέντα ποσά. 

 

στ. Εύλογο ποσοστό διοικητικού κόστους παροχής                      

των υπηρεσιών, των αναλωσίμων, του  εργολαβικού 

κέρδους και των νόμιμων υπέρ Δημοσίου και τρίτων 

κρατήσεων. 

 

 

*        Υποβάλλεται υποχρεωτικά αντίγραφο της συλλογικής σύμβασης 

 

 

 

 

Η παροχή υπηρεσιών φύλαξης εκ μέρους του ΑΝΑΔΟΧΟΥ, όπως αναφέρεται στους ΠΙΝΑΚΕΣ Α΄ και Β΄ 
περιλαμβάνει: 
     

1. ΦΥΛΑΞΗ ΧΩΡΟΥ  
- Φύλαξη στο ισόγειο της Κεντρικής Υπηρεσίας  
- Έλεγχος εισερχομένων ατόμων στο κτίριο  

 
2. ΚΛΕΊΔΩΜΑ ΚΤΙΡΙΟΥ 
- Κλείδωμα της Κεντρικής Υπηρεσίας κατά τη λήξη του ωραρίου 

 
3. ΑΝΟΙΓΜΑ ΚΤΙΡΙΟΥ 
- Άνοιγμα της Κεντρικής Υπηρεσίας κατά τη διάρκεια των επιπλέον είκοσι (20) εργάσιμων ημερών - τους 

καλοκαιρινούς μήνες  - στην έναρξη του ωραρίου ήτοι 06:00 π.μ. 

Προσφερόμενη τιμή προ Φ.Π.Α. και συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α. σε μηνιαία βάση, σε ΕΥΡΩ, ολογράφως και 
αριθμητικώς και το ποσοστό του αναλογούντος Φ.Π.Α 
                              (συμπληρώνονται όλα τα στοιχεία από τους υποψηφίους Αναδόχους) 



 

 

          ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΗ: Οι οικονομικές προσφορές που θα υποβληθούν θα πρέπει να περιλαμβάνουν τα 
αναφερόμενα στους ΠΙΝΑΚΕΣ Α΄, Β΄, Γ΄, Δ΄ και Ε΄ στο σύνολό τους και να έχουν συμπληρωθεί αναλόγως όλα τα 
πεδία (όπου απαιτείται), προκειμένου να γίνουν αποδεκτές.  

         Οι παρεχόμενες από την ΑΝΑΔΟΧΟ υπηρεσίες θα πρέπει να συμμορφώνονται με τον Ν.2518/1997 ως ισχύει. 
          Περαιτέρω Eιδικές υποχρεώσεις του ΑΝΑΔΟΧΟΥ για την παροχή των προαναφερθέντων υπηρεσιών, όπως 

ευθύνη του ΑΝΑΔΟΧΟΥ κατά την εκτέλεση του έργου, κατάλληλη ενδυμασία προσωπικού, κλπ θα συμπεριληφθούν 

στο κείμενο της Σύμβασης που θα συναφθεί.     

       Ο συνολικός διαθέσιμος προϋπολογισμός ανέρχεται σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 816/2022/ΕΣΕ/02-06-2022 

Έγκριση Δέσμευσης (Α/Α 307) Πίστωσης (Α.Δ.Α.: 9ΞΞ36Η6-ΝΥΣ, Αρχ. Α.Δ.Α.Μ.: 22REQ010657454, Εγκ. Α.Δ.Α.Μ.: 

22REQ010703356) στο ποσό των έξι χιλιάδων διακοσίων ευρώ (6.200,00€), συμπεριλαμβανομένου του ποσού του 

νομίμου Φ.Π.Α. 

         Το ανωτέρω ποσό αποτελεί και το ανώτατο όριο των προσφορών που θα υποβληθούν.  

         Κριτήριο ανάθεσης αποτελεί η πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά μόνο βάσει τιμής και  

σύμφωνα με αυτή θα προκύψει ο Ανάδοχος.   

       Η παροχή των προαναφερθέντων υπηρεσιών θα πραγματοποιηθεί σύμφωνα με τα αναφερόμενα στους   

ΠΙΝΑΚΕΣ Α΄, Β΄, Γ΄, Δ΄ και Ε΄ και με τους όρους και τις προϋποθέσεις που θα συμπεριληφθούν στη Σύμβαση που θα 

συναφθεί αμέσως μετά την έκδοση της απόφασης απευθείας ανάθεσης.   

           Για τη σύναψη της Σύμβασης παροχής υπηρεσιών καθαριότητας ο ΑΝΑΔΟΧΟΣ υποχρεούται να 

προσκομίσει:  

•  Αποδεικτικό αρμόδιας αρχής, από το οποίο προκύπτει ότι είναι ενήμερος ως προς τις φορολογικές υποχρεώσεις του 

κατά την ημερομηνία υπογραφής της Σύμβασης.  

•  Αποδεικτικό αρμόδιας αρχής, από το οποίο προκύπτει ότι είναι ενήμερος ως προς τις ασφαλιστικές υποχρεώσεις 

του κατά την ημερομηνία υπογραφής της Σύμβασης.  

•  Απόσπασμα Ποινικού Μητρώου έκδοσης του τελευταίου τριμήνου, από τα οποία να προκύπτει ότι ο 

ΑΝΑΔΟΧΟΣ, δεν έχει καταδικασθεί με αμετάκλητη Δικαστική Απόφαση, για κάποιο από τα αδικήματα της παραγράφου 

1 του άρθρου 73 του Ν.4412/16, ως ισχύει. Όταν πρόκειται για εταιρείες περιορισμένης ευθύνης (Ε.Π.Ε.), ιδιωτικές 

κεφαλαιουχικές (Ι.Κ.Ε) και προσωπικές (Ο.Ε. και Ε.Ε.), η υποχρέωση αυτή αφορά τους διαχειριστές και όταν πρόκειται 

για περιπτώσεις Ανωνύμων Εταιρειών (Α.Ε) τον διευθύνοντα σύμβουλο καθώς και όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου.    

•  Καταστατικό επιχείρησης/εταιρείας και τυχόν τροποποιήσεις αυτού.  

•  Λοιπά στοιχεία εταιρείας (δικαιολογητικά για το νόμιμο της εκπροσώπησης, πιστοποιητικά Γ.Ε.Μ.Η. κλπ)  

• Υπεύθυνη δήλωση ότι κατά την εκτέλεση της Σύμβασης θα τηρεί τις υποχρεώσεις του που απορρέουν από τις 

διατάξεις της περιβαλλοντικής, κοινωνικοασφαλιστικής και εργατικής νομοθεσίας που έχουν θεσπιστεί με το δίκαιο της 

Ένωσης, το εθνικό δίκαιο, συλλογικές συμβάσεις ή διεθνείς διατάξεις περιβαλλοντικού, κοινωνικού και εργατικού 

δικαίου, οι οποίες απαριθμούνται στο Παράρτημα Χ του Προσαρτήματος Α του ν.4412/2016, ως ισχύει. 

• Ένορκη Βεβαίωση του νομίμου εκπροσώπου της επιχείρησης, ενώπιον συμβολαιογράφου, περί επιβολής ή μη σε 

βάρος του, πράξης επιβολής προστίμου για παραβάσεις της εργατικής νομοθεσίας «υψηλής» ή «πολύ υψηλής» 

σοβαρότητας και για παραβάσεις της εργατικής νομοθεσίας που αφορούν στην αδήλωτη εργασία, κατά τα οριζόμενα 

στο άρθρο άρθ. 68 παρ. 2 του ν. 3863/2010, ως τροποποιηθέν ισχύει, από τα αρμόδια ελεγκτικά όργανα του Σώματος 

Επιθεώρησης Εργασίας. 

•  Αντίγραφο συλλογικής σύμβασης εργασίας που τυχόν υπάγονται οι εργαζόμενοι.  

• Κατάσταση προσωπικού που θα αναλάβει τη φύλαξη του κτιρίου με πλήρη στοιχεία αυτού, όπως αυτή προκύπτει από 

το πληροφοριακό σύστημα της Επιθεώρησης Εργασίας 

•  Στοιχεία μισθοδοσίας για το προσωπικό που θα απασχοληθεί. 

 

          H ως άνω δαπάνη θα βαρύνει τις πιστώσεις του λογαριασμού 2420911001 «Έξοδα για υπηρεσίες φύλαξης» 

(cpv 79713000-5 Υπηρεσίες φύλαξης) του τακτικού προϋπολογισμού του Eιδικού Φορέα 1007 801 0000000 - «Δαπάνες 

της Ανεξάρτητης Διοικητικής Αρχής ΑΝΩΤΑΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ - (ΑΣΕΠ) που καλύπτονται από 

τον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών», οικονομικού έτους 2022.  

           Η εξόφληση της δαπάνης θα πραγματοποιείται τμηματικά, στο τέλος κάθε μήνα, μετά την υλοποίηση των 

παρεχόμενων υπηρεσιών, την προσκόμιση του σχετικού τιμολογίου και των αναφερομένων παραστατικών στη σύμβαση 

που θα συναφθεί και την οριστική και παραλαβή των εργασιών από την αρμόδια Επιτροπή του Α.Σ.Ε.Π.   



 

 

           Η καθαρή αξία της παροχής υπηρεσιών υπόκειται σε παρακράτηση φόρου 8% (άρθρο 64 παρ.2 του Ν.4172/2013, 

ως ισχύει) καθώς και στις προβλεπόμενες από το νόμο κρατήσεις υπέρ της Ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων 

Συμβάσεων (Ε.Α.Α.Δ.ΣΥ.) και της Αρχής Εξέτασης Προδικαστικών Προσφυγών (ΑΕΠΠ), οι οποίες και θα βαρύνουν τον 

Ανάδοχο. Ο νόμιμος Φόρος Προστιθέμενης Αξίας (Φ.Π.Α.), βαρύνει το Ελληνικό Δημόσιο. 

            Ενόψει των ανωτέρω, παρακαλούνται οι ενδιαφερόμενοι όπως αποστείλουν Οικονομική Προσφορά για παροχή 

των υπηρεσιών και σύμφωνα με τις απαιτήσεις που έχουν τεθεί, κατά το χρονικό διάστημα από 10/06/2022 έως και 

15/06/2022 και ώρα 14:00 (κατά την καταληκτική ημερομηνία), στην ηλεκτρονική διεύθυνση promithies@asep.gr, με 

ημερομηνία ισχύος για ένα τουλάχιστον μήνα από την ημερομηνία υποβολής της, αναφέροντας δε απαραιτήτως τον 

αριθμό πρωτοκόλλου της Πρόσκλησης υποβολής οικονομικής προσφοράς στην οποία συμμετέχουν.   

           Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να περιλάβουν στην οικονομική προσφορά τους τα αναφερόμενα στους 

ΠΙΝΑΚΕΣ Α΄, Β΄, Γ΄, Δ΄ και Ε΄,  μετά της σχετικής συμπλήρωσης όπου απαιτείται, αντίγραφο της συλλογικής 

σύμβασης που τυχόν υπάγεται ο εργαζόμενος, τα στοιχεία της επιχείρησής τους (επωνυμία, ΑΦΜ και ΔΟΥ που 

ανήκει) υπογραφή του νομίμου εκπροσώπου και σφραγίδα της επιχείρησης και τον υπεύθυνο επικοινωνίας. 

           Η παρούσα πρόσκληση θα δημοσιευθεί στην ιστοσελίδα του Ανωτάτου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού 

(A.Σ.Ε.Π.) στην ηλεκτρονική διεύθυνση www.asep.gr. 

 

 

 

 

 
 
 

Με εντολή Προέδρου 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος του Τμήματος  

 

 

 

                   
                        Νικόλαος Παπαθανασίου 

 

 
 
 

http://www.asep.gr/

