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ΑΝΩΤΑΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ

Συγκροτήθηκε από τους  Ιωάννη Καραβοκύρη, Πρόεδρο, Διονύσιο Λασκαράτο, Αντιπρόεδρο, Ηλία Νικολόπουλο, Αντιπρόεδρο, Αθανάσιο Παπαϊωάννου, Αντιπρόεδρο, Χαρίλαο Κλουκίνα, Μαρία Θεοδωράκη-Ρεντούμη, Ηλία Ψώνη,  Στέλλα Μαργέλλου, Ευαγγελία Βλάχου,  Απόστολo Παπατόλια, Θάλεια Φωτεινοπούλου-Κατσιώτη, Ανδρέα Καβουρίνο, Εμμανουήλ Καρρά,  Ελευθέριο Μακρυλάκη, Παρασκευά Νομικό, Μαρία Παπαδάκη, Κωνσταντίνο Σιασιάκο, Κωνσταντίνο Οικονόμου, Ιωάννη Σακέλλη, Γεράσιμο Δραγώνα, Βασίλειο Τζέμο, Ήβη-Αγγελική Μαυρομούστακου και Κωνσταντίνο Σώκο,  Συμβούλους.

Απουσίαζαν λόγω κωλύματος οι  Σύμβουλοι  Δημητρούλα Μαυρομμάτη, Βασιλική Ρέπα, Ευαγγελία-Αναστασία Βασσάλου, Μαρία Λάμπρη  και Φωτεινή Μπομπότη. 
Συνήλθε σε συνεδρίαση στο κατάστημά του την 18η Φεβρουαρίου 2019, κατά την οποία χρέη Γραμματέα άσκησε η Καλλιόπη Βολτυράκη, υπάλληλος με βαθμό Α΄.
Αντικείμενο της συνεδριάσεως ήταν η διατύπωση σύμφωνης γνώμης του ΑΣΕΠ για την πρόσληψη επιπλέον εξήντα έξι (66) υπαλλήλων κατηγορίας ΠΕ Πληροφορικής στην Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων Εσόδων (ΑΑΔΕ) από τον πίνακα επιλαχόντων της  προκήρυξης 13Κ/2017.
Η Ολομέλεια, αφού άκουσε την πρόταση του Αντιπροέδρου της  Αθανάσιου Παπαϊωάννου, που είχε ορισθεί ως εισηγητής, καθώς και τις απόψεις που εξέθεσαν τα υπόλοιπα μέλη της, αποφάσισε κατά πλειοψηφία, ως ακολούθως:
Σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 122 του Ν. 4537/2018 (ΦΕΚ 84/Α/15.5.2018) η κάλυψη θέσεων τακτικού προσωπικού της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων (ΑΑΔΕ), είναι δυνατόν να πραγματοποιείται μετά από σύμφωνη γνώμη του ΑΣΕΠ χωρίς νέα προκήρυξη από τον πίνακα επιλαχόντων  προηγούμενου διαγωνισμού του ΑΣΕΠ, για την κάλυψη θέσεων της Αρχής, εφόσον οι νέες προς κάλυψη θέσεις αφορούν όμοιους κλάδους-ειδικότητες και πρόσθετα προσόντα και δεν έχουν παρέλθει τρία (3) χρόνια από τη δημοσίευση των αντίστοιχων πινάκων διοριστέων στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Οι πίνακες διοριστέων έχουν εκδοθεί για τον κλάδο  ΠΕ Πληροφορικής της προκήρυξης 13Κ/2017 σύμφωνα με το ΦΕΚ 1335/Τ.Γ/13.11.2018.
Η Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων Εσόδων (ΑΑΔΕ), με το υπ΄ αριθμ. Πρωτ. ΔΔΑΔ Β 1130931/7.9.2018 έγγραφό της  είχε  ζητήσει  να προσλάβει 93 υπαλλήλους του κλάδου ΠΕ Πληροφορικής με τα ίδια ακριβώς προσόντα της προκήρυξης 13Κ/2017 (ΦΕΚ 33/2017) με μόνιμη σχέση εργασίας χωρίς νέα προκήρυξη από τον πίνακα επιλαχόντων της  ανωτέρω προκήρυξης. Η επιλογή των διοριστέων στις νέες θέσεις πραγματοποιείται ύστερα από τον έλεγχο των προσόντων, κριτηρίων και ιδιοτήτων των επιλαχόντων της εν λόγω προκηρύξεως  (13Κ/2017) βάσει των δικαιολογητικών που έχουν συνυποβληθεί με την αίτηση συμμετοχής τους στην ως άνω διαδικασία και με τη σειρά που έχουν αυτοί στους πίνακες κατάταξης του κλάδου ΠΕ Πληροφορικής.
Με την υπ’ αριθ. 15/2018 απόφαση της Ολομέλειας του ΑΣΕΠ δόθηκε η σύμφωνη γνώμη για την πρόσληψη είκοσι επτά (27) υπαλλήλων από τους ενενήντα τρεις (93) ζητηθέντες του κλάδου ΠΕ Πληροφορικής. 

Με το υπ’ αριθμ. πρωτ. ΔΔΑΔ Β 1020753 ΕΞ 2019/11.2.2019 έγγραφο/υπόμνημα  του Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων ζητείται η επανεξέταση της περίπτωσης πρόσληψης εξήντα έξι (66) ακόμα επιλαχόντων του κλάδου ΠΕ Πληροφορικής χωρίς νέα προκήρυξη από τον πίνακα επιλαχόντων της προκήρυξης 13Κ/2017 για τους λόγους που προβάλλονται σε αυτό. 

Σε σχέση με το ως άνω αίτημα σημειώνεται ότι για  τον κλάδο ΠΕ Πληροφορικής προκηρύχθηκαν αρχικά είκοσι επτά (27) θέσεις, κατετάγησαν εκατόν ογδόντα έξι (186) υποψήφιοι στον οικείο πίνακα  και με την  15/2018 απόφαση της Ολομέλειας του ΑΣΕΠ δόθηκε  η σύμφωνη γνώμη του ΑΣΕΠ για την κάλυψη επιπλέον είκοσι επτά (27)  θέσεων. Σημειώνεται ότι, ο τελευταίος επιλαχών από τους είκοσι (27) που διατέθηκαν με την 15/2018 απόφαση της Ολομέλειας του ΑΣΕΠ,  έχει βαθμολογία 1716,30 μονάδες και,    από τους επιπλέον εξήντα έξι (66) που ζήτησε η Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων Εσόδων, ο πρώτος επιλαχών έχει βαθμολογία 1715,40 μονάδες και ο τελευταίος 1500,50 μονάδες.
Κατόπιν των ανωτέρω, λαμβάνοντας υπόψη τον αριθμό και τη βαθμολογία των αρχικώς διορισθέντων σε συνδυασμό με τον αριθμό και τη βαθμολογία των υποψηφίων στον πίνακα επιλαχόντων,  συνεκτιμώντας παράλληλα και τους προβαλλόμενους από την Α.Α.Δ.Ε. λόγους  και δεδομένου ότι: α) ειδικώς για την Α.Α.Δ.Ε. προβλέπεται η δυνατότητα επίκλησης της διαδικασίας του άρθρου 122 του Ν. 4537/2018  , β) δεν έχουν παρέλθει τρία (3) χρόνια από τη δημοσίευση των πινάκων διοριστέων στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης (ΦΕΚ 718/Τ.Γ/20.7.2017 και ΦΕΚ 1335/Τ.Γ/13.11.2018), γ) η διαδικασία κάλυψης θέσεων από πίνακες επιλαχόντων είναι ταχύτερη  από τη συνήθη διαδικασία προσλήψεων, δ) υπάρχει επιτακτική ανάγκη, σε όσο το δυνατόν μικρότερο χρονικό διάστημα, να προσληφθεί προσωπικό στην Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων Εσόδων (ΑΑΔΕ) και ε) τα πρόσθετα προσόντα, όπως η διετής  εξειδικευμένη  εμπειρία, διασφαλίζουν  ότι και οι υποψήφιοι που είναι λίγο χαμηλότερα στους πίνακες κατάταξης έχουν όλα τα εχέγγυα να ασκήσουν αποτελεσματικά τα καθήκοντά τους, πρέπει  να δοθεί η σύμφωνη γνώμη του ΑΣΕΠ για την πρόσληψη επιπλέον τριάντα έξι (36) υπάλληλων κατηγορίας ΠΕ Πληροφορικής στην Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων Εσόδων (ΑΑΔΕ) από τους πίνακες επιλαχόντων της  προκήρυξης 13Κ/2017. 
                            Για τους λόγους αυτούς

Η Ολομέλεια του ΑΣΕΠ αποφασίζει, κατά πλειοψηφία, ότι πρέπει να δοθεί η σύμφωνη  γνώμη για την πρόσληψη επιπλέον  τριάντα έξι (36)  υπαλλήλων κατηγορίας ΠΕ Πληροφορικής στην Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων Εσόδων (ΑΑΔΕ) από τους πίνακες επιλαχόντων της  προκήρυξης 13Κ/2017.
O Πρόεδρος
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